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Stellenausschreibung

Der CVJM Reichenbach an der Fils und die Evang. Kirchengemeinde Reichenbach an
der Fils suchen zur baldigen Anstellung mit dienstlicher Inanspruchnahme von 75%
unbefristet einen

Jugendreferenten/eine Jugendreferentin (m/w/d)
einen Diakon/eine Diakonin
fur die Kinder- Jugend, junge Erwachsenen- und Familienarbeit.

Wer wir sind

Wir sind eine attraktive Kirchengemeinde zwischen Neckar und Schurwald, 15 km von
Esslingen und 25 km von Stuttgart entfernt, mit ca. 2.400 Gemeindegliedern sowie
einem aktiven CVJM, der es sich zur Aufgabe gemacht hat, Kinder und Jugendliche aus
Reichenbach zu férdern und zu begleiten. Junge Menschen sollen durch vielfaltige
Angebote von CVJM und Kirchengemeinde Jesus Christus kennenlernen und in ihrer
Persdnlichkeit und im Glauben wachsen.

Der Umfang der Tatigkeit

Der Umfang betragt in Summe 75% (aufgeteilt in CVJM (50%) und Kirchengemeinde
(25%)).

Die Ausgestaltung und Betreuung der Stelle Ubernehmen der CVJM und die
Kirchengemeinde in enger Zusammenarbeit. Dafur steht ein gemeinsam genutztes
Gemeindehaus mit weitlaufigem Garten zur Verfigung.

Schwerpunkte

e Gewinnung von neuen und Begleitung und Vernetzung von bereits aktiven
Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen der Kinder- und Jugendarbeit (Jungschar und
Jugendgruppen).

e Einbringen von biblisch-theologischen Themen und Glaubensfragen in der
Mitarbeiterschaft.

e Befahigung und Unterstitzung der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen zur Planung und
Durchfihrung von Projekten und Veranstaltungen.

¢ Innovative und konzeptionelle Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendarbeit
und die damit verbundene padagogische Weiterbildung der
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen.



e Mitgestaltung des Konfirmandenunterrichts in Zusammenarbeit mit Pfarrer und
Startup-Team, sowie Mitwirkung bei weiterfuhrenden Angeboten (z.B. Konfi-
Wochenenden und ,Open House®).

¢ Aufbau eines Jugendgottesdienstes mit entsprechendem Mitarbeiterteam.

e Begleitung von jungen Erwachsenen, jungen Familien und Aufbau einer
Familienarbeit (z.B. Entwicklung von Gottesdiensten fur Krabbelgruppen oder
Familiengottesdienste).

Sie bringen mit:

e Personlicher christlicher Glaube

e Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche oder einer Kirche der ACK

e Leidenschaft fur die Weitergabe des Evangeliums in Wort und Tat

e Interesse und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen, jungen Menschen und
Familien

¢ Anerkannte abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich der
Diakoniewissenschaften/Religions- und Gemeindepadagogik als
Jugendreferent/in oder einer vergleichbaren Qualifikation

¢ Kommunikations- und Teamfahigkeit

Wir bieten:

e Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit

e Fortbildungsmoglichkeiten im Rahmen von CVJM, Kirche und evangelischem
Jugendwerk

e \Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit engagierten haupt- und ehrenamtlichen
Ansprechpartner/innen, die Sie begleiten und férdern (CVJM-Vorstand,
Gemeindepfarrer und der Kirchenbezirk(eje))

e Unbefristete Anstellung mit Vergutung nach KAO in Anlehnung an TvéD

e Attraktives, gut gedammtes und freistehendes Einfamilienhaus mit schonem
Garten zur privaten Nutzung.

Bei Interesse freuen wir uns auf eine aussagekraftige Bewerbung an den Vorstand des
CVJM und an die evangelische Kirchengemeinde/eje, die auf Nachfrage gerne
Auskunfte erteilen.

CVJM: Kirchengemeinde:
Mail:  vorstand@cvjm-reichenbach.de Mail: gemeindebuero.reichenbach@elkw.de
Daniela Wirtele Tel.: 07153-9880122 Pfarrer Heinrich Hofmann Tel.: 0170 346 9793

1. Vors.: Wilfried Rayher  Tel.: 0170 9005196
Kirchenbezirk (eje):

Mail: info@eje-esslingen.de
Tel.:  Michael Weisbach
Leitender Referent, Tel.: 0711 396941-12



